
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ВЫХОДНЫЕ ДАННЫЕ 
Издатель: 

Министерство культуры, молодежи и спорта земли Баден-

Вюртемберг  

Отдел 56 
Почтовый ящик 10 34 42 
70029 г. Штутгарт  

Проект финансируется Федеральным министерством 

образования и научных исследований и Европейским 

социальным фондом. 

Информация 
для  

родителей 

КОНТАКТНОЕ ЛИЦО 
Госпожа Sien-Lie Saleh 

(Сиен-Ли Салех) 
2p@km.kv.bwl.de 
Отдел 56, 
Министерство культуры, 

молодежи и спорта земли 

Баден-Вюртемберг  

БОЛЬШЕ ИНФОРМАЦИИ  

КЕМ ХОЧЕТ БЫТЬ МОЙ РЕБЕНОК ПО ПРОФЕССИИ? 

■  Кем хочет быть мой ребенок? 

■  Что должен уметь мой ребенок? 

■  Чему еще должен научиться мой ребенок? 

■  Как мой ребенок может проявить свои интересы? 

Как родители или воспитатели Вы играете важную 

роль в выборе профессии Вашего ребенка. Важными 

контактными лицами здесь являются также 

школьные учителя и консультанты по выбору 

профессии в агентстве по трудоустройству.  

Для определения направления в обучении или 

выборе профессии, которое лучше всего подойдет 

для Вашего ребенка, разработана программа анализа 

потенциала «2P».  Результаты этого анализа укажут 

Вашему ребенку и учителям на его сильные стороны 

и интересы. 

Ваш ребенок должен найти профессию, которая 

ему подходит и в которой он может быть успешным. 

mailto:2p@km.kv.bwl.de


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ЦЕННОСТЬ 

«Я думаю, что мы поступили правильно, когда прошли это и 

сами нашли свои сильные стороны».  

Цитата одного ученика   

Ваш ребенок 
■  узнает, к чему у него есть талант / в чем проявляются 

его сильные стороны; 

■  может проявить свои сильные стороны, как в 

отдельных учебных дисциплинах, так и в 

междисциплинарных сферах и, таким образом, развить 

свою индивидуальность в целом; 

■  получит результат тестирования в письменном виде. 

Преподаватель обсудит с Вашим ребенком результат и 

предложит подходящий план обучения. 

Этот результат тестирования не оценивается и не 

вносится в школьный табель успеваемости. 

«Эти компоненты позволяют нам разрабатывать более 

целенаправленные и дифференцированные программы 

обучения». 

Цитата одной учительницы  

Преподаватели  

■  решают, какой тест будет сдавать ваш ребенок; 

■  быстро получают всестороннюю информацию о Вашем 

ребенке за более длительный период времени; 

■  могут предложить Вашему ребенку подходящий план 

обучения; 

■  всесторонне обучены процессу «2P». 

КОМПОНЕНТЫ ПРОЦЕССА  
Процедура в целом состоит из 7 тестов, которые 

разработаны с учетом культурных особенностей и 

включают в себя задания с использованием минимума 

языковых знаний. Это означает, что Ваш ребенок может 

показать свои сильные стороны, даже если он слабо 

владеет немецким языком.  

Уровень знаний 

математики 

 

 «В Германии насчитывается более 300 профессий, 

требующих специального образования. При таком 

разнообразии выбор профессии может оказаться для 

Вашего ребенка довольно трудным делом. Поэтому важно, 

чтобы ребенок четко понимал, что ему нравится, и в чем 

проявляются его сильные стороны. Эта программа 

профессиональной ориентации поможет Вашему ребенку 

раскрыть свои таланты и даст возможность 

ознакомиться с несколькими профессиональными cферами».    

Профессор Йоханна Ванка 

Федеральное министерство образования и научных 

исследований  

Когнитивная базовая 

компетентность 

 

Профессиональная 

компетентность 

Уровень знания 

немецкого языка  

Уровень знаний 

английского языка 

 

Методическая 

компетентность 
Образовательная биография  

1.  С помощью теста Базовая когнитивная 

компетентность проверяется способность Вашего 

ребенка к концентрации, запоминанию, 

логическому мышлению и пространственному 

воображению. 

2.  Тесты по предметам: немецкий язык, математика 

и английский язык показывают уровень знаний 

Вашего ребенка по этим предметам в настоящий 

момент. 

3.  В разделе «Образовательная биография» Ваш 

ребенок, например, указывает данные о 

предыдущем обучении в школе за пределами 

Германии. Это поможет учителям составить 

подходящий план обучения для Вашего ребенка. 

4.  С помощью теста Методическая компетентность 

определяется, например, насколько хорошо Ваш 

ребенок может что-либо планировать или решать 

проблемы. 

5.  С помощью теста Профессиональная 

компетентность определяются способности 

Вашего ребенка в следующих профессиональных 

сферах: ремесленно-технической, помощи и 

педагогической, лидерства и продаж, а также в 

следственно-исследовательской, лингвистически-

креативной и коммерчески-административной 

сферах. Добавив к этому ответы на вопросы о 

профессиональных интересах, можно составить 

личный «профессиональный профиль». 

АНАЛИЗ ПОТЕНЦИАЛА «2P» 
Каковы цели этого процесса?  

■  выявление способностей и сильных сторон Вашего 

ребенка. 
■  Ваш ребенок узнает, какие профессии ему подходят. 
■  более легкое планирование школьного и 

профессионального пути Вашего ребенка. 

Для кого предназначен анализ «2P»? 

■  для учеников-эмигрантов из других стран в возрасте 10 - 

20 лет (например: в подготовительных классах (VKL) или 

в классах предварительной квалификации для 

работы/профессии (VABO)) 

Каким образом выстроен этот процесс? 

■  минимум языковых знаний и учет культурных 

особенностей 
■  ориентация на возраст (10 - 15 лет и 16 – 20 лет) 
■  программное обеспечение на базе веб-приложения с 

автоматической обработкой данных 
■  повторяемость, поэтому результат будет проявляться и 

далее в будущем 


